Undervisningsmiljg-Handlingsplan

fur die

Deutsche Schule Rothenkrug

(nach Undervisningsmiljgloven § 7)

In der Deutschen Schule Rothenkrug liegt ein groBer Fokus darauf, dass die

Schuler und Schulerinnen sich wohl fuhlen. Dies ist die Grundlage daflr, dass

fachliche Ziele erreicht werden konnen.

Dabei ist sowohl die Zeit im Unterricht und auch die Zeit in den Pausen und bei

anderen schulrelevanten Aktivitaten im Blick. Aber auch uber den

Einflussrahmen der Schule hinaus achten wir darauf, wie es den Schulern und

Schulerinnen geht.

Folgende MaBnahmen dienen diesem Ziel:

Es wird durchgehend mit dem Prinzip der Positiven Psychologie gearbeitet.
Schuler-Themen sind ein fester Punkt auf der Tagesordnung jeder
Lehrerkonferenz, die alle zwei Wochen stattfindet.

Die Lehrkrafte sind sich jederzeit Uber ihre Pflichten in Bezug auf ,,skaerpet
underretningspligt® im Klaren.

Die enge Zusammenarbeit mit den Eltern hat eine hohe Prioritat.

Es findet ein enger Austausch mit den Mitarbeitenden der SFO statt.
Mindestens alle drei Jahre wird in allen Klassen eine ,Trivselsmaling*
durchgefuhrt. Die Ergebnisse dieser Umfrage werden auf der Homepage
veroffentlicht und bei einem padagogischen Treffen im Lehrerkollegium
vorgestellt und besprochen. Eventuelle sich daraus ergebene MaBBnahmen
werden schnellstmoglich umgesetzt.

Verabschiedet auf der Lehrerkonferenzam 18.5.2026



